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CONTRATO EDUCATIVO 2023

Ante todo, consignamos conforme lo establecen los documentos eclesiales, entre otros, la Declaracion
Gravissimum Educationis del Concilio Vaticano Il. Disponible en:
(http://www.vatican.va/archive/hist_councils/ii_vatican_council/documents/vatii_decl 19651028 gravissim
um-educationis_sp.html) y en el orden juridico legal argentino la Ley 26206 (Ley de Educacion Nacional)
en sus articulos 4 y 6 (http://servicios.infoleg.gob.ar/infolegInternet/anexos/120000-
124999/123542/norma.htm)

Sabido es que este Instituto concibe a la EDUCACION como una parte especial y preferencial de la
MISION EVANGELIZADORA de la Iglesia; la que podemos sintetizar asi: “Acompafiar la formacion de
personas, para que en un clima de verdad, justicia y libertad y con capacidad de discernir lo mejor,
puedan alcanzar el maximo de sus potencialidades y desarrollar progresivamente su propio proyecto de
vida”.

Por todo lo expuesto, propendemos a que los Alumnos/as reconozcan sus derechos pero que también
asuman compromisos y cumplan las obligaciones inherentes a su estado y rol.

Es por ello que los Alumnos/as estaran obligados a asistir a las reuniones informativas que las autoridades
del Instituto convoquen, en forma y tiempo que este disponga, y se mantendra informado a través de los
mecanismos e instrumentos de comunicacién que el Instituto establece a través del presente.

Por otro lado, los Alumnos/as conocen y aceptan expresamente que este establecimiento es una Unidad
Educativa Privada cuyo objetivo es promover la formacion integral, capacitandolos para que, a partir de la
apropiacion de los distintos saberes (conceptuales, procedimentales y actitudinales vinculados por sobre
todas las cosas con la carrera Tecnicatura en Analisis de Sistemas), logre construir y / o complementar su
propio proyecto de vida. Asimismo, saben que es una Institucion Educativa Catdlica por lo cual llevara y
cumplird su mision a partir de los documentos estipulados, del Magisterio y de la tradicion de la Iglesia
Catdlica Apostélica Romana, y en el marco del Ideario y Carisma Educativo propios de la Asociacion de
Nuestra Sefiora de la Misericordia.

Por lo tanto, al solicitar la inscripcion, eligen libremente adherir y aceptar la propuesta educativa
mencionada en base a dichos criterios y los servicios educativos de este Instituto con arreglo a las
condiciones y lineamientos establecidos en las presentes bases generales, en el Ideario de nuestra Santa
Madre Fundadora, en el Proyecto Educativo Institucional (PEI) y en el Reglamento Escolar de Convivencia,
asumiendo como propios sus objetivos educativos, la identidad cristiana y los principios morales y
religiosos.

De todo lo anterior, se deduce que es y sera siempre fundamental para el mejor éxito del proceso de
ensefianza- aprendizaje, por un lado, la tarea conjunta, comin y mancomunada Instituto — Alumno/a, por el
otro, la indispensable confianza que debe mantener y sostener éste/a con el Instituto y, finalmente, el
cumplimiento de las prescripciones y obligaciones que a cada uno le correspondera asumir, para alcanzar los
objetivos determinados para la carrera / titulo / programa de estudio, y teniendo en cuenta que la experticia,
el conocimiento técnico- pedagdgico y la conduccidn del proceso de ensefianza- aprendizaje no es colegiada,
sino que, desde el didlogo y la actitud de escucha, es llevada a cabo por el Instituto.

Asi, es derecho exclusivo y excluyente del Instituto, el de conformar su plantel directivo, docente, no
docente y administrativo y, en consecuencia, los Alumnos/as reconocen y aceptan que la conduccion
pedagdgica, directiva, pastoral y académica es facultad propia e indelegable del Instituto, por lo que, en caso
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de divergencia, los Alumnos/as arbitraran los medios para optar por otra propuesta educativa; en ese caso, el
Instituto se obliga a otorgarles el pase correspondiente y a emitir la documentacion respectiva.

Por ello, la instruccion, formacion y educacion académica y religiosa de los alumnos sera dada desde el
Instituto, de acuerdo con los planes de estudio aprobados por la autoridad educativa, conforme a las pautas
de funcionamiento, contenidos, curriculum, régimen de promocién y demas reglamentaciones y normativas
que dicha reparticion pablica ha dictado, dicte o dictare y siempre que sea de aplicacion y compatible con la
naturaleza privada de este establecimiento. Pautas que se entregan en este acto o0 que pueden compulsarse en
el siguiente Links directo
http://www.misericordiaflores.edu.ar/InstitutoRossello.htm todo lo cual forma parte integrante e indisoluble
del presente contrato educativo.
Por todo lo expuesto, cada Alumno/a se compromete de conformidad a cumplir y a hacer cumplir todas las
propuestas, exigencias académicas, obligaciones administrativas que emanen del Instituto y / o de la
normativa oficial que determina el Ministerio de Educacion e Innovacién de la CABA.
A modo de sintesis, nuestra accion educativa se basa y tiene como fundamento:
e Ayudar a cada alumno a lograr su fin dltimo: ALABAR, TESTIMONIAR y SERVIR a DIOS, NUESTRO
SENOR.
Formar personas con capacidad de elegir libremente lo que mas conduce al fin para el cual fue creado.
Prlom_over la formacién integral de la persona, favoreciendo la participacion en la mision de Cristo en la
Iglesia.
Proponer un camino de continua busqueda de la voluntad de Dios.

Educar en un clima de “Misericordia, Verdad, Justicia y Libertad”, para que el hombre pueda referirlo todo a
Dios.

Por otra parte, cabe destacar que consideramos el derecho a la vida, desde la concepcion hasta la muerte
natural, como derecho humano fundamental. Por lo tanto, brindamos y desarrollamos, en el marco de la ley
26150, una Educacion Sexual Integral basada en una Optica cristiana y evangélica, teniendo en cuenta; las
exigencias y necesidades de la cultura y la sociedad contemporéaneas y respetando la diversidad; pero sin
renunciar a nuestra propia identidad institucional.

Ademas, hemos determinado pautas de convivencia, las cuales buscan crear un ambito armonico en el que
sea posible vivir los valores plasmados en el ideario de la Congregacion basado en: misericordia, verdad,
justicia y libertad, como ejes fundamentales de la formacion de los alumnos, comprometiendo a toda la
comunidad educativa.
De ahi que la convivencia escolar sea un pilar importante, que tiene un caréacter formativo, informativo e
incide directamente en el desarrollo de competencias sociales; por lo tanto, la consideramos como un
contenido de aprendizaje y como una tarea cotidiana en permanente construccion. Por eso, debemos saber
que dicho aprendizaje es una responsabilidad compartida, que requiere coherencia entre el decir y el hacer
de cada uno, que exige respeto, veracidad, responsabilidad y compromiso de todos los actores involucrados.
Para hacer efectiva esta tarea, se han elaborado dichas normas, que constan en el Reglamento Escolar de
Convivencia y que todos debemos conocer y cumplir. En este sentido, queremos promover una disciplina
que sea expresion de una actitud y forma de comportamiento personal y comunitario, que desarrolle el
dominio de si mismo y facilite la labor educativa en un ambiente de orden, sinceridad y respeto mutuos,
garantizados por normas claras y conocidas por todos, que tengan como eje central el dialogo, el
reconocimiento de conflictos que sean inherentes a la interaccidén de personas, con un abordaje preventivo
que desaliente conductas que atenten contra el bienestar fisico y mental de las mismas. Entonces, el fin de la
educacion seré lograr en cada alumno el desarrollo de un sentido de autodisciplina, que le permita conocer
sus fortalezas y debilidades y tratar a los demas con dignidad y respeto, para llegar a ser personas integras.
Para lograr los objetivos mencionados, proponemos que nuestros alumnos:

e Sean responsables del bienestar fisico y espiritual propio y el de sus compafieros.

e Hagan efectivos los valores preconizados en la propia persona y, por extension, en todos los que lo rodean.

Esto se refiere al cuidado de si mismo, a su higiene y presentacién y a la especial atencion que debe poner en
todos aquellos aspectos que hacen al bien comdn.
e Cumplan con las normas establecidas en los Acuerdos de Convivencia Institucional.

e Acepteny respeten las diferencias.
e Usen correctamente la vestimenta, segn las normas emanadas del Instituto.
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Demuestren interés y esfuerzo en el aprendizaje.

Valoren y cuiden los lugares fisicos comunes y/o de uso personal.

Respeten el horario de entrada y salida de la jornada escolar y de cada hora de clase.

Tengan en cuenta que esta prohibido el uso del teléfono celular dentro del &mbito aulico salvo que el uso de
dichos dispositivos se enmarquen dentro de una actividad académica / pedag6gica o didactica en el marco
del Programa / Curriculum de la materia o espacio disciplinar y asi expresamente lo haya determinado el
docente a cargo del mismo.

Sepan que la Institucion no se hara responsable por la pérdida de celulares y otros objetos de valor.

Usen las redes sociales con respeto. Los comentarios, agravios, difamaciones e imagenes que impacten en lo
institucional y que suban a las distintas redes, seran pasibles del correspondiente abordaje integral y eventual
sancion, que pudiera corresponder, conforme al Reglamento de Convivencia. En ningun caso, la Institucion
se hara responsable por el contenido expresado en dichas redes sociales.

Sin embargo para alcanzar estas metas, es imprescindible que los Alumnos/as:

Respeten, hagan respetar, acompafien y asuman las verdades contenidas en el Carisma de la Congregacion
Religiosa.

Colaboren con la comunidad educativa en la misién formadora integral.

Se comprometan con el Proyecto Educativo Institucional y Curricular propio de la Institucion, aprobado por
las autoridades correspondientes.

Actualicen de manera constante, desde el ingreso hasta el egreso, todos sus datos de identidad, que resulten
ser atributos de la personalidad, como asi también agquellos que por su especificidad sean indispensables para
su inscripcion, reinscripcion y permanencia en la escuela, conforme a las disposiciones vigentes.
Completando en el tiempo que se les solicite las fichas con la actualizacion de los datos que se requieran.
Mantengan comunicacion fluida con la institucion, notificandose y haciéndole saber todas las novedades que
resulten necesarias. Podran concurrir al establecimiento cuando lo consideren necesario y deberan hacerlo
todas las veces gue sean citados en el dia y la hora que se les indique.

Se comprometan a no ingresar al Instituto con objetos, sustancias y/o elementos ajenos o innecesarios para la
ensefianza que se imparte, o los que pudieren ser, cierta, real o potencialmente perjudiciales, tanto para la
salud del alumno como para la de cualquiera de los demas miembros de la Comunidad Educativa; en este
caso, queda facultado el establecimiento para proceder al retiro de dichos objetos.

Acepten y respeten las diferencias.

Acepten el Proyecto Educativo.

Cumplan con las normas establecidas en los Acuerdos de Convivencia.

Respeten la autoridad de Docentes y Directivos como la de los profesionales en quienes la Institucion
deposita su confianza.

Respeten los horarios de desarrollo de la jornada escolar.

Asistan a las citaciones y/o reuniones en que se requiera su presencia, estableciendo un dialogo constructivo
y respetuoso.

Cumplan con el pago de Matricula y Aranceles.

Entreguen, en tiempo y forma, para su archivo las Fichas de Inscripcién, Constancia de Salud y toda
documentacion requerida, propias de la gestion de inscripcion y cursada.

Tengan en cuenta que, en el Instituto, no se suministra ninguna medicacion.

Tengan presente que la via formal de comunicacion institucional lleva siempre la firma de “Rectoria”.
Conviertan la comunicacién de los grupos de WhatsApp en una oportunidad para promover un acercamiento
entre Alumnos -Instituto, con el fin de establecer una auténtica alianza.

Por ultimo, el Instituto determina como pilares: el respeto al SER, la LIBERTAD, la FRATERNIDAD, la
PAZ y la DISPONIBILIDAD para el cambio, porque son valores que se subrayan en nuestro IDEARIO
EDUCATIVO ROSSELLANO.

En base a ello, nuestros propdsitos institucionales son:

v
v
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Formar al joven cristiano en un ambiente escolar animado por el espiritu evangélico de libertad y caridad.
Orientar a los jovenes para que en el desarrollo de su propia personalidad crezcan, segun la nueva creatura que
han sido hechos por el Bautismo.

Ordenar los elementos culturales de nuestro medio, iluminando los conocimientos que los alumnos van
adquiriendo de los otros y del mundo que los rodea por medio de la fe.



De alli que necesitamos que los miembros de la Comunidad Educativa se comprometan a:

Dar testimonio de Bautizados, viviendo el mandato evangélico de la Misericordia.

Acordar y adherir a las normas establecidas en los Documentos de la Iglesia.

Respetar y hacer respetar el estilo propio del colegio.

Cumplir y hacer cumplir los deberes y derechos de cada integrante de la comunidad, especificados en el
Acuerdos de Convivencia.

Nuestra accion educativa intenta ser: INTEGRADORA, LIBERADORA, COMUNITARIA vy
EVANGELIZADORA.
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A continuacién, les adicionamos una informacion, que creemos importante, ya que, complementa lo que ha
sido expresado a lo largo del acuerdo:

MECANISMOS DE COMUNICACION
Los modos de comunicacion habituales desde nuestra Institucion son los siguientes:

v Reuniones grupales de informacion y evaluacién

v Reuniones individuales con los alumnos que lo requieran o sean citadas
Se deja claramente establecido que este Instituto no utiliza para comunicarse con los alumnos ni con los
ninguna de las denominadas Redes Sociales — RS - (creadas o a crearse), ni ninguno de los servicios de
mensajeria instantanea (SMI). Obviamente, reconocemos la existencia de las mismas y trabajamos en la
orientacion educativa para el uso apropiado y responsable de dichas herramientas como de cualquier otra. A
tal fin, los Alumnos/as también asumen esta responsabilidad y obligacién fundamental e irrenunciable sobre
el empleo responsable, criterioso y respetuoso de dichos instrumentos o herramientas.

Hna. Teresa del Carmen ROVIRA
Representante Legal

CABA,............. de oo de 2022

Me notifico de los contenidos del presente Contrato Educativo 2022 y adhiero al mismo prestando expresa
conformidad, comprometiéndome a cumplirlos y hacerlos cumplir.

APELLIDO y NOMBRES

CURSO/en2021.....covuiiiiiiiaee Para 2022. ...

FIRMA ACLARACION

Solicitamos, por favor, imprimir doble faz este contrato para ser entregado a las autoridades del Instituto.




